教職員退休
	一、法令依據
（一） 學校教職員退休條例及其施行細則。（二） 公務人員退休法及其施行細則。

	二、      處理流程

 　 

 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
  【辦理時程】
退休應於退休生效日四個月前提出。

	三、作業注意事項
（一） 申請退休人員應於退休生效日四個月前提出申請。
（二） 教師或校長，除特殊原因外，其退休生效日以二月一日或八月一日為準。
（三） 校長或教師限齡在八月一日至次年一月三十一日間，得以次年二月一日為退休生效日，限齡在二月一日至七月三十一日間，得以八月一日為退休生效日。
（四） 職員限齡在一月至六月間，得以七月十六日為退休生效日，限齡在七月至十二月，得以次年一月十六日為退休生效日。
（五） 任職年資未滿十五年，或年齡未滿五十歲具有工作能力而申請退休者，或年滿六十五歲而延長服務者，不得擇領月退休金或兼領月退休金。
（六） 教職員於年滿五十五歲時一年內，得自願提前退休生效，並一次加發五個基數之一次退休金。
（七） 心神喪失或身體殘廢應即退休人員，應檢附公立醫院填發之公務人員殘廢證明書；其心神喪失或身體殘廢如係因公傷病所致者，應加附服務機關填發之因
       公傷病致殘廢服務證明書。其認定標準均以公教人員保險殘廢給付標準表所定之全殘或半殘標準。
（八） 教師在本條例修正施行前後均有在職年資者，應前後合併計算。符合增核基數規定者，其修正施行前年資及修正施行後年資累計最高得採計至四十年，有關前後年資取捨應主動輔導當事人採較有利之方式行之。
（九） 教職員於年滿三十五歲時，或年滿四十五歲時，自願離職者，得申請發還其本人及政府繳付之基金費用，並以臺灣銀行之存款利率加計利息一次發還。
（十） 申請退休案件應檢附下列表件：
1.    退休事實表一式三份（一份存校，二份送教育部）。
2.    戶籍謄本或戶口名簿影本三份。
3.    相片四張。
4.    曾任職機關離職（服務）證明書及相關證明文件。
5.    退休條例修正施行前後任職年資逾四十年者，另檢附年資採計切結書乙紙。
6.    本人存摺封面影本（限臺灣銀行、第一商業銀行、中國農民銀行、合作金庫）及公務人員退休撫卹基金發放退離給與人員資料卡各乙份。
（十一）     退休金試算公式，可至
人事行政局網站
http://cpa.gov.tw/退休撫卹金試算或 教育部網站http://edu.tw/人事處/學校教職員退休金試算

	四、使用表格
（一） 退休申請書。
（二） 學校教職員退休事實表。
（三） 公務人員退休事實表。
（四） 公務人員退休撫卹基金退撫給與人員資料卡。


申請退休





1. 任職5年以上年滿65歲者


2. 任職5年以上心神喪失或身體殘廢（全殘或半殘）不堪勝任職務者





向教育部請款








人事室審核








核發退休金








校長核示





轉發退休金核定函、證書。











1. 任職5年以上年滿60歲者





2. 任職25年者





應即退休








教育部核定








